PATTO DI COLLABORAZIONE E CONSULTAZIONE
TRA AICQ E FEDERMANAGER

Roma, aprile 2010

AICQ - Associazione Italiana Cultura Qualita, nella persona del suo
Presidente pro tempore, Vincenzo Mazzaro

e

FEDERMANAGER - Federazione Nazionale Dirigenti di Aziende
Industriali, nella persona del suo Presidente pro tempore, Giorgio
Ambrogioni

¢ Visto il reciproco impegno per la diffusione e la valorizzazione
della cultura manageriale e della Qualita quale elemento centrale
e strategico per la competitivita delle imprese;

¢ Ribadita I'esigenza di favorire una piu adeguata governance delle
imprese e modelli organizzativi strutturati per il miglioramento
delle condizioni ambientali, di salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro;

¢ Concordando sul valore strategico della formazione continua
quale elemento imprescindibile per ogni politica aziendale
realmente orientata allo sviluppo e allampliamento delle
competenze del management ed anche come fattore
determinante per prevenire I'obsolescenza professionale e per
affrontare percorsi di carriera piu discontinui e caratterizzati da
mobilita interaziendale;

¢ Convenendo sulla esigenza di aumentare la qualita e la quantita
dei servizi resi ai propri iscritti, a partire dalla messa a fattor
comune dei servizi gia a disposizione dei rispettivi associati;

¢ Condividendo la volonta di estendere i rispettivi sistemi di
relazioni con le aziende, le istituzioni, gli organismi di
rappresentanza professionale, di confrontare le esperienze e di
cogliere l'opportunita di fare interagire le diverse professionalita
per lo scambio di conoscenze e competenze;



tutto cio premesso

concordano di sottoscrivere un patto di collaborazione e
consultazione permanente nell'ambito del quale mettere a fattor
comune conoscenze, competenze, capacita organizzative e servizi.

In tale quadro e con riferimento alle tematiche sopra richiamate,
AICQ e FEDERMANAGER decidono di dare vita ad un Comitato
bilaterale paritetico composto complessivamente da 6 rappresentanti,
tre per ciascuna Organizzazione.

Tale Comitato avra il compito di individuare e proporre iniziative di
studio e ricerca, nonché convegni e dibattiti, riguardanti la cultura
della Qualita e i metodi per pianificare, costruire, controllare e
certificare la Qualita dei prodotti, dei servizi, delle organizzazioni e
discipline connesse. Le suddette iniziative dovranno coinvolgere, in
particolare, il management dei Sistemi di Gestione per la Qualita, nel
quadro dei cambiamenti economici e sociali anche di tipo
sovranazionale e delle mutate esigenze aziendali, nonché nella
definizione e diffusione di modelli di sviluppo finalizzati alla creazione
di valore al sistema delle imprese.

Tutto cio sia nell'interesse degli iscritti alle due Organizzazioni e della
loro crescita culturale ma anche in un quadro di valorizzazione del
ruolo di rappresentanza di interessi svolto rispettivamente da AICQ e
FEDERMANAGER.

Tale Comitato che per le proprie attivita potra avvalersi delle
strutture centrali e territoriali, sulla base di specifiche intese locali,
delle due Organizzazioni, sara coordinato da un componente del
Comitato stesso, designato, a rotazione, da AICQ e FEDERMANAGER;
I'incarico di Coordinatore avra durata annuale.

Le spese di partecipazione ai lavori del Comitato resteranno a carico
delle rispettive Organizzazioni di appartenenza.

Le spese per le iniziative che il Comitato riterra di proporre saranno
ripartite tra AICQ e FEDERMANAGER secondo criteri da stabilire di
volta in volta tenendo conto della impostazione, finalita e ricadute di
dette iniziative.



AICQ e FEDERMANAGER si impegnano a promuovere gli obiettivi e le
finalita di detta collaborazione nonché a diffondere e valorizzare le
iniziative congiunte.

Il presente patto potra essere disdetto, in qualunque momento, ad

iniziativa di  ciascuna Organizzazione, mediante apposita
comunicazione scritta da parte dei rispettivi Presidenti.

AICQ FEDERMANAGER




